
 

  

 

                         
Unser Mandant gehört zu einer erfolgreichen deutschen Firmengruppe des Spezialmaschinen-
baus/Antriebstechnik mit Zulieferwerken und Vertriebsgesellschaften auch im Ausland. Im Unternehmen 
des Schwermaschinenbaus in Dresden sind 600 Mitarbeiter beschäftigt, die einen Jahresumsatz von über 
120 Mio. € erwirtschaften. Die  Kunden sind überwiegend  in der Großindustrie im Bereich Maschinen- und 
Anlagenbau, Fördertechnik, Energie- und Umwelttechnik sowie Verkehrstechnik ansässig. Zur Absicherung 
der ehrgeizigen Entwicklungsziele des Unternehmens im In- und Ausland suchen wir die kompetente juristi-
sche Fachkraft (m/w). 
 

Wirtschaftsjurist (Vertragsrecht) 
 
Aufgaben 
 
Als Wirtschaftsjurist mit Anbindung an den nationalen und internationalen Vertrieb tragen Sie Verantwor-
tung für die rechtliche Sicherheit im Vertragsmanagement und unterstützen den Vertrieb in allen relevanten 
Rechtsfragen mit folgender Aufgabenstellung: 
 

• rechtliche Beratung im Vertrieb und Marketing des Unternehmens 
• juristische Prüfung und Mitarbeit in der Angebotsbearbeitung, Vertragsausarbeitung, Vertragsver-

handlung 
• Verantwortung für die Identifizierung, Minimierung und Optimierung der Vertragsrisiken in den Lie-

fer-, Leistungs- und Konsortialverträgen 
• Prüfung rechtlicher Relevanzen/Verbindlichkeiten zu Liefertermin, Qualitätsstandards, Garan-

tie/Gewährleistung, Versicherung, Markenschutz und Geheimhaltung 
• Zusammenarbeit mit Konsortialpartnern  
• Erarbeitung von vertraglichen Grundsatzkonzepten, Weiterentwicklung und juristische Absicherung 

von nationalen und internationalen Kundenbeziehungen  
• kooperatives Management mit allen unternehmensinternen Schnittstellen wie z.B. Vertriebsinnen-

dienst, Vertragscontrolling, Rechnungswesen, Marketing, Auftragsbearbeitungszentrum u. Logistik 
 
Anforderungen 
 

• Diplom-Wirtschaftsjurist  (FH oder Uni) / Bachelor of Laws oder vergleichbares Studium mit 
Schwerpunkt Wirtschaftsrecht (Vertragsrecht) / keine Prozessvertretung 

• mehrjährige Erfahrung als Contract Manager im nationalen und internationalen Vertrieb aus der In-
dustrie (Maschinen- und Anlagenbau, Elektrotechnik)  

• sicheres Auftreten, Kontaktfreude, Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit, Verhandlungsgeschick, 
Organisationstalent 

• zielstrebige und erfolgsorientierte Arbeitsweise als interner Dienstleister / Berater 
• gute EDV-Kenntnisse (MS-Office,  SAP) 
• Fremdsprachenkenntnisse: Englisch verhandlungssicher 
• hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative, gelegentliche Dienstreisen 

 
Angebot 
 

• herausfordernde Position als „Experte“ mit Gestaltungsmöglichkeiten in einem gesunden, expan-
dierenden Unternehmen  

• innovative Firmenkultur, gutes Betriebsklima 
• Leistungsgerechte Vergütung 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann nehmen Sie bitte Kontakt auf zu unserem Berater  
Herrn Fritz-Ulrich Trute oder senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail  unter Kennziffer FUT 729 an   
 

SELECTEAM Personal- und Unternehmensberatung GmbH 
 

Strehlener Straße 14 * 01069 Dresden * Tel.: 0351/40015-12 * eMail: f.trute@selecteam.de 


