
       

       

 
       
Unser Kunde ist ein seit Jahrzehnten bestens geführtes, wirtschaftlich sehr gesundes Unternehmen in 
Westdeutschland. 
Mehrere Tausend engagierte Mitarbeiter haben das Unternehmen mit Einsatzfreude und zahlreichen 
Eigenentwicklungen, Markt-Innovationen und Patenten weltweit zu einer sehr bewährten und bekannten 
Marke und technologisch führend gemacht. 
 
Für die weitere weltweite Expansion und die Innovationen der Zukunft suchen wir für einen 

Unternehmensbereich in der Zentrale in Westdeutschland engagierte Spezialisten (m/w) für die 
 

 Entwicklung Wärmepumpe 
 
 

Ihre Hauptaufgaben:  

• Grundlagenentwicklung in der Wärmepumpentechnologie  
• Auslegung von Kälte-/Wärmekreisläufen  
• Weiterentwickeln der Wärmepumpentechnologie  
• Auslegen thermodynamischer Systeme  
• Mitwirken bzw. Leiten von Technologieprojekten  
• selbstständiges Planen, Aufbauen und Durchführen von Versuchen 

 
Ihr idealer beruflicher Werdegang:  

• Abgeschlossenes Studium zum Dipl.-Ing. bzw. Master Maschinenbau Schwerpunkt Kälte-/ 
Klimatechnik oder vergleichbare Fachrichtungen 

• mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im beschriebenen Aufgabengebiet sowie im Bereich 
Kälte- und/oder Klimatechnik 

• Gute Kenntnisse im Bereich Kälte-/Klimatechnik  

• Gute Kenntnisse zu Wärmeübertragung / Wärmetauscher 
• Kenntnisse über Kompressoren und Kältekreisläufe 

• gute Kenntnisse in der Thermodynamik, Mechanik und Messtechnik  
• Anwendungsorientierte Simulation (Matlab/Simulink) 

• Laborerfahrungen 

• Planungs- und Organisationsgeschick 

• Zielorientierung 
• Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 
Sie erhalten für die Entwicklung Ihrer kreativen Innovationen entsprechende Freiräume.  
Ihr Engagement bestimmt Ihre persönliche Entwicklung an dieser strategisch exponierten Position. 
Auch die Sozialleistungen des familiär geführten Unternehmens werden Sie überzeugen.  
Alles Weitere sollten wir persönlich besprechen.  
Unser Berater Gerhard Grimm beantwortet gerne Ihre Fragen (Tel.: 089/61 46 56- 44). Oder Sie 
bewerben sich gleich direkt per E-Mail (inkl. Gehaltsvorstellung). Absolute Diskretion ist für uns 
selbstverständlich.  
 
 

SELECTEAM Personal- und Unternehmensberatung GmbH 
Elektrastraße 6 * 81925 München * Tel.: 089/614656-44 oder -30 * Fax: 089/614656-41 

g.grimm@selecteam.de * http://www.SELECTEAM.de  

*Hamburg*Berlin*Dresden*München*Düsseldorf*Frankfurt/Main*Stuttgart 

 


