
 

 
 
       

Ihr strategisches und operatives Können ist gefragt 
Unser Mandant ist mit seinen 250 Mitarbeitern Technologieführer auf einem speziellen Gebiet der 
hochwertigen Bearbeitung von metallischen Werkstoffen und Produkten sowie im 
Sondermaschinen- und Anlagenbau. Das engagierte Team sorgt in verschiedenen Standorten von 
Deutschland aus für zufriedene Kunden in allen metallbe- und verarbeitenden Branchen. 
Innovatives Know how und hohe Investitionen bei Entwicklung und Produktion und die enge 
Zusammenarbeit mit Hochschulinstituten sind Garanten für die Spitzenposition am Markt und eine 
gesicherte Zukunft.  

Für den Standort des Anlagenbaus in der Technikregion Sachsens suchen wir Sie als 
strategischen und operativen Leiter Einkauf (m/w) für die neu geschaffene Position  
 

Leiter Einkauf (m/w) –– 

Maschinen- und Anlagenbau 
strategisch + operativ 

 
Ihre Hauptaufgaben: 

Gesamtverantwortung für das Beschaffungswesen inklusive Vertragsgestaltung • 
• 
• 
• 

• 
• 

• 

Durchführung von Preisverhandlungen und Abschluss von Rahmenverträgen 
Analyse und Realisierung jährlicher Kostensenkungspotentiale 
Analyse und strategische Weiterentwicklung des Lieferantenstamms unter Berücksichtigung der 
Fertigungsstrategie sowie der Qualitäts- Kosten- und logistischen Ziele 
Sicherstellung der Materialqualität über Wareneingangs- und Lagerkontrollen 
Zusammenarbeit mit den Fachbereichen, insbesondere mit der Entwicklung und dem 
Qualitätswesen 
Führung eines Teams von 4 Mitarbeitern/innen und einem Einkaufsvolumens von ca. 10 Mio € 

 
Ihr ideales Anforderungsprofil: 

• Abschluss Dipl.-Ing., Ing. auch Wirtschaftsingenieur mit technischem Hintergrund 
• Mehrjährige Führungserfahrung im Einkaufs- und Materialwirtschaftsumfeld in einem 

Fertigungsunternehmen, idealer weise des Maschinen- und Anlagenbaus 
• Hohes Maß an Kommunikations- und Verhandlungsgeschick, Organisationstalent und Teamfähigkeit 
• Analytisches Denken, zielorientierte und pro-aktive Arbeitsweise 
• Kenntnisse im Maschinen- und Anlagenbau und der Elektrotechnik 
• Grundkenntnisse im Bereich mechanische Konstruktion 
• Kenntnisse in der Einzel- und Kleinserienfertigung 
• Kenntnisse auf den Gebieten strategischer Einkauf, Einkaufscontrolling, Vertragsrecht, 

Betriebswirtschaft und Methodenwissen 
• Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Sie berichten direkt an den Geschäftsführer des Standorts. 

Wollen Sie am weiteren Wachstum des High-Tech-Unternehmens teilhaben und sich selbst 
fachlich und persönlich weiter zu entwickeln? 

Rufen Sie unserem Berater Herr Gerhard Grimm an.  
Oder Sie bewerben sich gleich direkt per E-Mail, inklusive Gehaltsvorstellungen. 
Absolute Diskretion ist für uns selbstverständlich. 
 

SELECTEAM Personal- und Unternehmensberatung GmbH 
Elektrastraße 6 * 81925 München * Tel.: 089/614656-44 * Fax: 089/614656-41 

g.grimm@selecteam.de * http://www.SELECTEAM.de  

*Hamburg*Berlin*Dresden*München*Düsseldorf*Frankfurt/Main*Stuttgart 
 

mailto:g.grimm@selecteam.de
http://www.selecteam.de/

	Maschinen- und Anlagenbau

