
  

                         
 

Dienstleistung in der Gesamtbauplanung 
 

Unser Mandant ist ein weltweit führender Generalplaner und Consultant in den Sektoren Hoch-
bau/Industriebau und Infrastruktur. Auf hohem technischen Niveau werden durch interdisziplinäre und 
dynamische Teams für anspruchsvolle Projekte innovative und wirtschaftlich nachhaltige Lösungen 
entwickelt. Am Standort in Mitteldeutschland (Leipzig-Halle/S.) soll der Bereich TGA als Competence 
Center ausgebaut werden und bundesweit sowie im Ausland schwerpunktmäßig Industrieprojekte und 
-kunden abwickeln und betreuen. Wir suchen für diese anspruchsvolle Aufgabenstellung die kompe-
tente Fach- und Führungskraft (m/w) als 
 

Bereichsleiter   
Planung – Technische Gebäudeausrüstung (m/w) 

 
 
Ihre Aufgaben 

 Leitung, Koordinierung und Organisation des Bereiches TGA in den Fachplanungen HLSK 
/Elektrotechnik gemäß HOAI Teil 4 Fachplanung der Technischen Ausrüstung. Leistungspha-
sen 1 bis 6 optional auch bis 8 - für nationale und internationale Projekte der technischen Ge-
bäudeausrüstung im Sektor Hochbau/Industriebau 

 Übernahme der technischen und wirtschaftlichen Verantwortung für Großprojekte im Fachbe-
reich Technische Gebäudeausrüstung 

 Führung von interdisziplinären Projektteams 

 Mitarbeit bei Angeboten und in der Vertragsverhandlung sowie in der Akquisition  

 
Ihr Profil 
 
 
 

 Dipl.-Ing. (FH oder Uni) Gebäudetechnik, Versorgungstechnik oder adäquate technische Qua-
lifikation 

 Mehrjährige Berufserfahrung im Projektmanagement der technischen Gebäudeausrüstung 

 Kenntnisse der einschlägigen Vorschriften wie z.B. HOAI, VOB, internationale Codes wären 
vorteilhaft sowie der branchentypischen EDV- und Programmsysteme   

 Sie arbeiten gern im Team, sind führungsstark (Teamgrößen bis 20 Mitarbeiter) und zeichnen 
sich durch selbständiges, erfolgsorientiertes und kostenbewusstes Arbeiten aus  

 Sicheres Auftreten, überdurchschnittliches Engagement, Begeisterungsfähigkeit und gute 
Kommunikationsfähigkeiten sowie Englischkenntnisse runden Ihr persönliches Profil ab. 

 
Unser Angebot 
 

 eine angemessene Vergütung, optional Firmenwagen 

 einen sicheren Arbeitsplatz in einem international erfolgreichen Unternehmen 

 Gestaltungsspielraum und Verantwortung sowie Entwicklungsmöglichkeiten  
 

 

Sind Sie interessiert?, dann nehmen Sie bitte Kontakt auf zu unserem Berater Herrn Fritz-Ulrich Trute 
oder senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail  unter Kennziffer FUT 72 an   
 
 
 

SELECTEAM Personal- und Unternehmensberatung GmbH 
Strehlener Straße 14 * 01069 Dresden * Tel.: 0351/40015-12 *  

eMail: f.trute@selecteam.de  * www.selecteam.de 
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